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         Стратегическими целями СП ООО «Amirsoy» (далее по тексту - Компания) является 
обеспечение устойчивого развития в области Охраны Здоровья, Безопасности Труда и 
Экологической Безопасности (далее по тексту – ОЗ, БТ и ЭБ), стать одной из ведущей 
среди Компаний оказывающие комплекс услуг в сфере развлечения и отдыха, создать 
курорт мирового уровня в Узбекистане, предоставив уникальную инфраструктуру 
развлечений и популяризировав культуру отдыха в горах. Достижение этой цели 
осуществляться за счёт сбалансированного решения социально-экономических задач с 
создание безопасных условий труда, предотвращение причинения вреда здоровью 
персонала и минимизаций воздействий на окружающую среду.  
         Мы осознаём свою социальную ответственность за охрану здоровья персонала, 
минимизацию негативного воздействия на окружающую среду, и мы ожидаем от персонала 
Компании понимания сложности намеченных задач.   
         Приоритетными задачами Компании являются обеспечение безопасных условий 
труда, охраны здоровья персонала, задействованных на объектах Компании. 
         Для достижения высоких поставленных задач Компанией разработана и внедрена 
Система Управления безопасностью и окружающей средой, которая полностью 
соответствует Законами, Правилами и нормативными документами Республики 
Узбекистан, с учётом передовой практики в этой области, при этом учитывая опыт работы 
с зарубежными Компаниями в данной отрасли. 
         Политика по Охране Здоровья, Безопасности Труда (ОЗБТ) и Экологической 
Безопасности (ЭБ) Компании ставит следующие цели; 
      - Соблюдать законодательство в области ОТ и ООС Республики Узбекистан; 

− Достигнуть высокого уровня знаний персонала по технологической и экологической 
защите, удовлетворяющий требованиям международных стандартов; 

− Постоянно совершенствовать уровень знаний в области ОЗБТ и ЭБ, обеспечение 
контроля для достижения этих целей; 

− Постоянно внедряются и поддерживаются процессы для устранения опасностей и 
снижения рисков в области ОЗБТ и ЭБ; 

− Рационально потреблять природные ресурсы; 
− Улучшить производственную безопасность и охрану окружающей среды на 

объектах, снижая негативные воздействия на окружающую среду за счёт повышения 
надёжности технологического оборудования, обеспечение его безопасной и 
безаварийной работы; 

− Разрабатывать и внедрять эффективные процедуры реализации ОЗБТ и ЭБ, которые 
будут постоянно выявлять, и решать важные задачи.  

− Непрерывно снижать количество вредных выбросов и сокращать выработку отходов 
в процессе производства, путём внедрения новых прогрессивных технологий, 
оборудования, материалов и автоматизации технологического процесса; 

− Повышать эффективность производственного контроля, соблюдения требований 
ОЗБТ и ЭБ, за счёт внедрения современных IT- технологий, методов диагностики и 
дистанционных исследований.   



 
Для достижения вышеперечисленных целей Компанией внедрены:  

− Теоретические и практические комплексные меры по предупреждению аварий и 
инцидентов для смягчения их последствий;  

− Регулярная разработка мероприятий по предотвращению негативных воздействий 
на окружающую среду;  

− Обеспечение постоянного улучшения характеристик и показателей влияния нашей 
деятельности на окружающую среду, обслуживающий персонал, местное население 
и производиться потребление природных ресурсов в соответствии с современным 
развитием науки и техники;   

− Регулярные аудиты и мониторинги для выявления влияний нашей деятельности, 
продукции и услуг на окружающую среду и здоровье персонала;  

− Оценка промышленных и экологических рисков, разрабатывая и реализовывая меры 
по снижению таких рисков;  

− Реализация данной Политики в области ОЗБТ и ЭБ в соответствии с 
международными стандартами.  

− Доведение до подрядных компаний соблюдения Правил Политики Компании в 
области ОЗБТ и ЭБ; 

− Привлечение всего персонала принимать активное участие в реализации Политики 
Компании в сферах ОЗБТ и ЭБ. Проводятся соответствующие меры по мотивации и 
укреплению потенциала персонала;  

− Проведение регулярных мероприятий по информированию всех заинтересованных 
сторон о деятельности Компании по внедрению Политики ОЗБТ и ЭБ на 
подотчетных объектах; 

− Усовершенствование результативности и эффективности Компании в достижении 
намеченных результатов включая процессный подход; понимать и постоянно 
соблюдать требования, рассматривать процессы с точки зрения добавленной 
ценности, достигать результативности и функционирования процессов, улучшать 
процессы на основе оценивания данных и информации. 

По мере необходимости Политика ОЗБТ и ЭБ актуализируется и;  
− Гарантирует, что все изменения в области ОЗБТ и ЭБ будут доведены до сведений 

всех заинтересованных сторон;  
− Требует от персонала соблюдение требований ОЗБТ и ЭБ во время производства 

работ; 
− Привлекает на постоянной основе персонал Компании, подрядных организаций и 

заинтересованных сторон в систему управления ОЗБТ и ЭБ во всех аспектах 
деятельности Компании. 

  Кроме того, в Компании существуют требования к минимизации отходов. 
      Компания в настоящее время практикует предотвращение загрязнений и минимизацию 
отходов путём предотвращения утечек и загрязнения ливневых сточных вод. Минимизация 
отходов также осуществляется в рамках реализации экологических стандартов, процедур и 



минимальных критерий конструирования и обновления. Программа по минимизации 
отходов является частью Политики Компании. 
      Компания стремиться к сокращению количества твердых бытовых отходов, которые 
должны подвергаться утилизации. Эти усилия будут способствовать защите окружающей 
среды.  
 
 


